
All. 1_ tabella di autovalutazione per l’affidamento dell’incarico di 
Esperto Formatore 

Progetto PON FSE Codice 10.2.5A-FSEPON-SI-2018-614 

 

Il/La sottoscritto/a ______________________________ nato/a a_____________________ 
il___________________________, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa), consapevole delle responsabilità civili e penali cui va 
incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero, dichiara sotto la propria responsabilità di aver diritto al 
seguente punteggio: 

1. Titoli di studio e titoli culturali -  max. 13 punti 

Titoli Punteggi Autovalutazione 

candidato 

Riservato alla 

commissione 

Laurea specifica o altro titolo equipollente afferenti alla tipologia di 

intervento. 

2 punti   

Titolo post-laurea/diploma afferente alla tipologia di intervento e 

conseguito alla fine di un corso di studi della durata di almeno 400 

ore (master, corso di specializzazione, corso di perfezionamento). 

1 punto.   

Docente dell’ordine di scuola relativo al Modulo formativo 

richiesto. 

5 punti   

Corsi di formazione specifici afferenti all’area formativa relativa 

Modulo richiesto. 

1 punto per ogni 

corso, max. 3 punti 

 

  

Partecipazione a corsi e/o seminari di formazione del MIUR relativi 

alla progettazione/gestione/ realizzazione di progetti nell’ambito 

del PON Scuola 

0,50 punti, max. 1 

punto 

  

Certificazione informatica 1 punto   

 Totale   

2. Esperienze professionali coerenti con l’incarico per cui ci si candida, in particolare esperienza significativa nell’area 

afferente al Modulo richiesto -  max. 6 punti 

Docente della disciplina afferente alla tipologia di intervento. 1 punto   

Esperienze, quale docente, tutor, referente, all’interno di progetti 

educativo didattici centrati sulla medesima tematica del Modulo 

richiesto. 

1 punto per ogni 

esperienza, max. 3 

punti. 

  

In riferimento all’area del Modulo richiesto, pregresse esperienze 

nella conduzione di gruppi in ambiente extrascolastico. 

1 punto per ogni 

esperienza, max. 2 

punti. 

  

 Totale   

3. Esperienze nell’uso dei dispositivi informatici, digitali e della piattaforma GPU per la gestione dei PON -   max. 8 punti 

Tutor in progetti specifici come PON, POR, EDA, IFTS, MIUR, INDIRE, 

post-qualifica, post-diploma (per ogni attività svolta di minimo 15 

ore) 

1 punto per ogni 

incarico, max. 5 

punti. 

  

Incarico di Facilitatore del Piano integrato degli Interventi – PON 

2007/2013 

0,50 punti per ogni 

incarico, max. 1 

punto 

  

Incarico di Referente per la Valutazione del Piano integrato degli 

Interventi - PON 2007/2013 

0,50 punti per ogni 

incarico, max. 1 

punto 

  

Incarico di esperto formatore in progetti PON  1 punto   

 Totale   

 Totale complessivo   

 A parità di punteggio costituirà titolo preferenziale avere contribuito alla elaborazione del Modulo e/o del Progetto  

 In caso di ulteriore parità l’incarico sarà affidato a chi ha conseguito maggiore punteggio nella sezione 3 della tabella 

 

                                                                                                                                Firma_________________________ 


