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PNRR -Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università –  Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti  e  il  contrasto  alla  dispersione  scolastica  (D.M.  19/2024)",  finanziato  dall’Unione 
europea – Next Generation EU 

 
AVVISO DI SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DEL TEAM 
PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-51570 
CUP: H74D21000610006 

Titolo del Progetto “PERCORSI PER L’INCLUSIONE” 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO  il  decreto  del  Presidente  del  Consiglio  dei  ministri  del  30  settembre  2020  n.  166,  recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che  ai  sensi  dell’art.  45  del  D.I.  129/2018,  l’istituzione  scolastica  può  stipulare  contratti  di 

prestazione  d’opera  con  esperti  per  particolari  attività  ed  insegnamenti,  al  fine  di  garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 
di sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
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VISTI  il  Contratto  Collettivo  Nazionale  (CCNL)  del  Comparto  Scuola  del  29  novembre  2007,  il  CCNL 

dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL 2019-2021 del 18 gennaio 
2024; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa  alla  procedura  di  individuazione  del personale  esperto  e  dei  connessi  adempimenti  di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO  regolamento (UE)  12  febbraio 2021,  n. 2021/241,  che  istituisce il  dispositivo per  la  ripresa e  la 
resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo 
per  la  ripresa  e  la  resilienza,  definendo  una  metodologia  per  la  rendicontazione  della  spesa 
sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca  - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 3.1- Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 02 febbraio 2024, n. 19 elativo al riparto delle 
risorse  fra  le  istituzioni  scolastiche  per  l'attuazione  per  la  riduzione  dei  divari  territoriali  e  il 
contrasto  alla dispersione scolastica, in  attuazione  della linea  d’Investimento 1.4  “Intervento 
straordinario  finalizzato  alla  riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione 
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica, del Piano 
nazionale  di  ripresa  e  resilienza,  finanziato  dall’Unione  europea  –  Next  Generation  EU  ed  in 
particolare l’Allegato 1-Riparto risorse in attuazione ella Missione – Componente 1 – 
Investimento 1.4, da cui si evince che a questa Istituzione scolastica viene assegnata una risorsa 
pari ad €. 186.065,70 

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 58542 del 17.04.2024, con la quale sono 
state  diramate  le  Istruzioni  Operative  relative  alla  realizzazione  della  linea  di  investimento 
Componente  1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali  nelle  scuole  secondarie  di  primo  e  di  secondo  grado  e  alla  lotta  alla  dispersione 
scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti   
e
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il contrasto alla dispersione scolastica; 

            VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 12 del 02/09/2024; 
              VISTA la delibera n. 63 del 04/09/2024 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto; 

            VISTO  Il Piano  dell’Offerta  Formativa  (PTOF) annualità 2022/25,  aggiornamento  per  l’a.s. 2024/25, approvato 
dal  Consiglio di Istituto in data 18/12/2024 con delibera n.12; 

VISTO il programma annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 17 del 
29- 01-2025 

VISTO il progetto “Percorsi per l’inclusione” - Codice: M4C1I1.4-2024-1322-P-51570 , CUP 
H74D21000610006, finanziato dall’Unione Europea; 
VISTO l’Accordo di concessione Prot. n. 141400 del 12/10/2024 per la regolamentazione dei rapporti di 

attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Percorsi per l’inclusione”, firmato dall’Unità di 
missione  del  PNRR  e  dal  Dirigente  Scolastico  in  qualità  di  rappresentante  legale dell’Istituto 
individuato come soggetto attuatore del progetto  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 11966 del 26/11/2024 dell’importo relativo al 
progetto in oggetto; 

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n.12217 del 27/11/2025 relativo alla nomina RUP del Progetto 
autorizzato; 

VISTO  il proprio decreto  prot. n.2026 del 17/02/2025  per  l’avvio delle  procedure  di selezione inerenti 
le  figure necessarie alla realizzazione del progetto “PERCORSI PER L’INCLUSIONE”; 

VISTA  la  delibera  del  Consiglio  d’Istituto  n°  36  del  31/01/2024  con  la  quale  sono  state  approvate  le 
tabelle  di valutazione per la selezione delle risorse umane; 

VISTO  l’articolo  53  del  Dlgs.  165/2001  che  al  comma  2  declina:  “Le  pubbliche  amministrazioni  non 
possono conferire  ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non 
siano  espressamente  previsti  o  disciplinati  da  legge  o  altre  fonti  normative,  o  che  non  siano 
espressamente autorizzati; 

RITENUTO per quanto sopra, con particolare riferimento alla citata nota 34815, di poter procedere con 
la individuazione di professionalità INTERNE all’Istituzione scolastica; 

 
per quanto sopra, che costituisce parte integrante di questo avviso 

 
EMANA 

Il presente AVVISO DI SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DEL TEAM 

PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA attraverso la valutazione dei curriculum: 
 

per l’attuazione del progetto CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-51570 CUP: H74D21000610006 
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 “PERCORSI PER L’INCLUSIONE” 
Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

Il  presente  Avviso  di  selezione  è  diretto  alla  selezione  di  n  8  docenti/tutor  esperti  interni  per  la 
costituzione del TEAM di prevenzione della dispersione scolastica che ha come compito essenziale 
quello  di  coadiuvare  il  dirigente  scolastico  nella  progettazione  esecutiva  e  nella  gestione  degli 
interventi di riduzione dell’abbandono all’interno dell’istituzione scolastica e dei progetti educativi 
individuali  e  di  raccordarsi,  anche  tramite  tavoli  di  lavoro  congiunti,  con  i  servizi  sociali,  con  le 
organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunità locale, favorendo il pieno 
coinvolgimento delle famiglie. 

In particolare ,il TEAM avrà le seguenti funzioni: 
- supportare  il  dirigente  scolastico  nell’individuazione  delle  alunne e  degli  a l u n n i     a 

maggior rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola; 
- supportare il dirigente scolastico nell’individuazione delle alunne e degli alunni che 

evidenziano fragilità negli apprendimenti; 
- effettuare la mappatura dei loro fabbisogni formativi 
- effettuare la progettazione esecutiva degli interventi e delle azioni per l’attuazione 

dell’investimento  PNRR  1.4  “Intervento  straordinario  finalizzato  alla  riduzione  dei  divari 
territoriali  nelle  scuole  secondarie  di  primo  e  secondo  grado  e  alla  lotta  alla  dispersione 
scolastica”, ovvero : 

               a) analizzare le criticità in merito al fabbisogno formativo 
               b) individuare le aree tematiche dei percorsi  
               c) suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto 
               d) modulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnati, in numeri        
di alunni o numero di ore 
               e) formulare proposte circa l’area formativa, ovverossia, individuare quali percorsi 
destinare ad interni, quali ad esterni, quali soggetti giuridici; 
- effettuare il monitoraggio richiesto per aggiornare i dati riferiti sia agli indicatori che ai target 

e nello specifico per misurare: il grado di avanzamento delle azioni di progetto; il 
raggiungimento del target previsto dal progetto; il rispetto del cronoprogramma indicato e 
il grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione. 

- Programmare incontri regolari tra i membri e con gli attori del progetto 
- redigere i verbali e time-sheet relativi alla propria attività con evidenza delle ore prestate; 
- collaborare con il Dirigente scolastico per tutte le problematiche relative al progetto, al fine 

di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione 
del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività ed al 
buon successo del progetto. 
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NUMERO DI 
FIGURE 
RICHIESTE 

FIGURA 
RICHIESTA/TIPO DI 
INCARICO: 

TIPO DI INTERVENTO: 
COSTITUZIONE  DEL  TEAM 
DI PREVENZIONE DELLA 
DISPERSIONE SCOLASTICA 

NUMERO ORE 
COMPLESSIVE 
PER IL TEAM 

COMPENSO 
ORARIO lordo 
omnicomprensiv 
o di oneri riflessi 

UCS 
N.  8  Figure  per 
l’attività tecnica 
del team di 
prevenzione 
della 
dispersione 
scolastica 
(preferibilmente 
così composto: 
n.2 docenti 
dipartimento 
materie 
letterarie; 
n. 2 docenti 
dipartimento 
matematica-
scienze-
tecnologia; 
 n. 1 docente 
dipartimento 
lingue straniere; 
n. 1 docente 
dipartimento 
Educazioni 
artistica 
musicale 
sportiva; 
n. 1 docente 
area del 
sostegno 
secondaria/prim
aria ; 
n. 1 docente 
primaria)  

DOCENTI/TUTOR 
ESPERTI INTERNI 
 

Compiti: 
supportare il  dirigente 
scolastico 
nell’individuazione   delle 
studentesse  e     degli 
studenti  a  maggior  rischio 
di abbandono    o  che 
abbiano  già  abbandonato 
la scuola o che evidenziano 
fragilità       negli 
apprendimenti; 
effettuare la mappatura 
dei loro fabbisogni 
formativi; 
effettuare la progettazione 
esecutiva degli interventi e 
delle azioni per 
l’attuazione del progetto; 
aggiornare i dati riferiti sia 
agli indicatori che ai target 
per  misurare:  il  grado  di 
avanzamento  delle  azioni 
di progetto; 
redigere i time-sheet 
relativi alla propria attività 
con    evidenza    delle    ore 
prestate. 

539 H 
complessive 
 
67 H per ciascun 
incarico 

€ 34,00 

Risorse finanziarie complessive a 
disposizione per il team di 
prevenzione della dispersione 
scolastica 

€ 18.341,67  
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Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 

scadenza del bando: 
a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
b. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
c. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
d. possiedano  l’idoneità  fisica  allo  svolgimento  delle  funzioni  cui  la  presente  procedura  di 

selezione si riferisce; 
e. non  abbiano  riportato  condanne  penali  e  non  siano  destinatari  di  provvedimenti  che 

riguardano  l’applicazione  di  misure  di  prevenzione,  di  decisioni  civili  e  di  provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

f. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
g. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
h. non aver riportato condanne penali, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato 

che incida sulla propria moralità professionale; 
i. insussistenza di cause limitative della capacità del candidato di sottoscrivere contratti con la 

pubblica amministrazione e di espletare l’incarico oggetto della selezione 
j. non  si  trovino  in  situazione  di  incompatibilità,  ovvero,  nel  caso  in  cui  sussistano  cause  di 

incompatibilità,  si  impegnano  a  comunicarle  espressamente,  al  fine  di  consentire  l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

k. non  si  trovino  in  situazioni  di  conflitto  di  interessi,  neanche  potenziale,  che  possano 
interferire con l’esercizio dell’incarico; 

l. in possesso di adeguate competenze da impiegare nello svolgimento delle azioni 
strettamente  connesse  ed  essenziali  alla  realizzazione  del  progetto  finanziato,  funzionalmente 
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto; 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo 
dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I  Partecipanti  alla  selezione  attestano  il  possesso  dei  sopraelencati  requisiti  di  partecipazione 
mediante  dichiarazione  sostitutiva,  ai  sensi  del  D.P.R.  445/2000,  contenuta  nella  domanda  di 
partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 
presente articolo. 

Articolo 3 – Criteri di selezione 
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i seguenti requisiti 

  disponibilità al lavoro in team 
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  comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative, in 
relazione al ruolo per cui si concorre; 

1. Sarà altresì valutato il possesso dei seguenti titoli: titoli culturali, formazione specifica, avere 
ricoperto incarichi attinenti alle attività da svolgere. 

2. I  candidati  saranno  valutati  comparativamente  sulla  base  del  curriculum  vitae  e  dei  titoli 
accademici e di studio presentati 

3. Per  ogni  candidato sarà stilata  un’apposita  scheda  di  valutazione dove sarà  riportato  il 
punteggio attribuito secondo la tabella di seguito riportata. 

La  selezione  verrà  effettuata  da  apposita  Commissione,  nominata  e  presieduta  dal  Dirigente 
scolastico, che procederà, dopo aver verificato che non vi siano vizi di forma nella presentazione 
delle candidature, alla valutazione oggettiva delle candidature attribuendo i punteggi previsti per 
ciascun titolo, secondo la seguente tabella: 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE ESPERTO PUNTI Da compilare a 

cura del 
candidato 

Da compilare a 
cura della 

commission
e 

TITOLO DI STUDIO congruente con le finalità del progetto e da valutare alla 
luce del curriculum vitae 
(si valuta il titolo di livello superiore) 

   

 
Laurea specialistica o di vecchio ordinamento 
Voto fino a 99 
Votoda100a107 
Votoda108a110elode 

 
6 punti 
7 punti 
8 punti 

 
 
 
 
 

 
Max8 

  

Laurea triennale 
Voto fino a 89 
Voto da 90 a 104 
Votoda105inpoi 

 
4 punti 
5 punti 
6 punti 

  

Diploma d’istruzione secondaria di II grado 
Voto fino a 75 
Votoda76a90 
Votoda91a100 

 
4 punti 
5 punti 
6 punti 

  

TITOLIPOST-LAUREA  PUNT I   

Dottorato di ricerca Si valuta1solo titolo 2   

Master IoII livello Si valuta1solo titolo 1   

Corso di perfezionamento annuale inerente profilo 
per cui si candida 

Si valuta1solo titolo 1 
  

TITOLICULTURALISPECIFICI PUNT I   
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Corsi di formazione specifici,afferenti la tipologia di 
intervento, organizzati da MIM, USR, scuole, 
università, enti accreditati 

1punto per ogni 
corso 
(max 3 corsi) 

 
3 

  

Corsi di formazione finalizzati alla gestione dei 
progetti PNRR organizzati da MIM, USR, enti 
pubblici, soggetti qualificati 

1punto per o gni 
corso 
(max 2 corsi) 

 
2 

  

Certificazioni inerenti la sicurezza(D.lgs.81/2008) sivaluta1sola 
certificazione 2 

  

Iscrizione ad Albo professionale attinente al profilo 
per cui si candida 

sivaluta1solo titolo 5 
  

Pubblicazioni scientifiche relative all’ambitodi 
riferimento 

1 punto per ogni 
pubblicazione(max
3) 

 
3 

  

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNT I   

EIPASS,AICA,altri soggetti accreditati 0,5punti per ogni 
titolo 
(max2titoli) 

 
1 

  

Certificazioni informatiche specialistiche: CISCO, 
Adobe,Autodesk,Google,Microsoft o equipollenti 
 
 
 

1punto per ogni 
titolo 
(max2titoli) 

 
2 

  

ESPERIENZE  PROFESSIONALI PUNT I   

Esperienze di progettazione in azioni FSE,FESR, PNSD, 
PNRR 

3 punti per ogni 
esperienza(max 4 
esperienze) 

 
12 

  

Incarico di docenza in corsi extracurricolari ed 
extrascolastici rivolti a studenti,inerenti la tematica 
(es. FSE, …) 

3 punti per ogni 
esperienza(max 4 
esperienze) 

 
12 

  

Esperienze di progettazione di ambienti 
(documentabili) 

2 punti per ogni 
esperienza(max 4 
esperienze) 

 
8 

  

Esperienze come docente-formatore sulle 
tematiche in oggetto 

2 punti per ogni 
esperienza(max 4 
esperienze) 

 
8 

  

Esperienze come docente-formatore sulle 
tematiche della sicurezza (D.lgs. 81/2008) 

2 punti per ogni 
esperienza(max 
4esperienze) 

 
8 

  

Incarico di Funzione Strumentale 1punto per ogni 
incarico (max 2 
esperienze) 

 
2 
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Incarico di Animatore Digitale 1punto per ogni 
incarico (max 2 
esperienze) 

 
2 

  

Incarico di docente membro del Team 
dell’innovazione digitale 

0,5punto per ogni 
incarico (max 2 
esperienze) 

 
1 

  

 Totale   

Articolo 4 – Durata dell’incarico 
1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima decorrente dalla data di accettazione 

dell’incarico e non eccedente la data di conclusione delle attività progettuali; 
2. L’incarico decorre dalla data di conferimento e dovrà concludersi entro il 15/09/2025; 
3. L'eventuale  differimento  del  termine  di  conclusione  dell'incarico  originario  è  consentito,  in  via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento; 

4. Il soggetto incaricato dovrà impegnarsi a definire tutti gli adempimenti anche successivi alla 
conclusione del progetto; 

5. L’ incarico aggiuntivo dovrà essere svolto al di fuori del normale orario d’obbligo settimanale previsto 
per il profilo professionale rivestito, nel periodo compreso tra il termine di conferimento dell’incarico 
e  il  termine  previsto  per  la  conclusione  di  tutte  le  attività  (entro  il  15/09/2025);  la  prestazione 
lavorativa andrà rapportata ad unità orarie ai fini della sua quantificazione. 

Il compenso è determinato nella misura oraria di € 34,00 lordo stato. come previsto nelle istruzioni 
operative dell’Unità di missione per il PNRR del MIM prot. 58542 del 17.04.2024. 
Il compenso spettante sarà liquidato dopo la presentazione di tutti i documenti previsti e la verifica 
delle attività svolte. 

Per il funzionamento del team di prevenzione della dispersione scolastica e lo svolgimento delle attività 
aggiuntive nell’ambito di durata dell’incarico sono autorizzate complessivamente 539 ore. 

 
Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. L’UCS relativa alla remunerazione dei costi per il personale componente del gruppo di lavoro del 
team  di  prevenzione  della  dispersione  scolasca  è  complessivamente  pari  a  34,00  €/h  per 
ciascuna figura. 

2. Il corrispettivo lordo è inteso quale importo lordo stato omnicomprensivo di ogni altro onere 
a carico dell’Istituzione Scolastica e, in caso di esperti esterni, esso è comprensivo di eventuale 



 
 Istituto Comprensivo Statale “UDITORE – SETTI CARRARO”  

Via Tiepolo, 4 - 90145 - PALERMO TEL. 091/205442 
paic8aq003@istruzione.it  - paic8aq003@pec.istruzione.it / 

Sito web: http://icsuditoresetticarraro.it/ 
Codice Fiscale 80019860826  

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università_ Investimento 1.4_Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica(D.M.19/2024) Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-51570 CUP H74D21000610006 Titolo progetto: 
“PERCORSI PER L’INCLUSIONE” 

 

 

Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente 
prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative. 

3. Il compenso complessivo sarà rapportato ad unità orarie effettivamente prestate, in eccedenza al 
proprio orario d’obbligo settimanale, documentate sulla piattaforma Futura 

4. Sul  compenso  lordo  verranno  applicati  gli  altri  oneri  riflessi  a  carico  dell’Istituzione  Scolastica  (cd 
compenso omnicomprensivo di cui al punto 1) 

5. Il corrispettivo verrà erogato mediante bonifico, compatibilmente con la disponibilità delle risorse 
finanziarie erogate, previa presentazione di apposito report delle attività rese come specificato nello 
schema di lettera di incarico. 

Articolo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre 

il 25/02/2025 alle ore 12 inviando la domanda esclusivamente al seguente indirizzo: 
paic8aq003@istruzione.it 

2. Nell’oggetto del messaggio il candidato dovrà riportare la seguente dicitura: “CANDIDATURA 
COMPONENTE TEAM PREVENZIONE DISPERSIONE SCOLASTICA PNRR - DM 19/24” seguito da 
COGNOME E NOME DEL CANDIDATO/A. 

3. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
4. La  domanda  di  partecipazione,  da  predisporre  sulla  base  dell’Allegato  A,  che  include  altresì  la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso 
dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, 
deve essere corredata da: 

i.  il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini 
della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del 
presente Avviso. 

ii.  Tabella di autovalutazione (Allegato B) 
iii.  Dichiarazione circa l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi 

dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 (Allegato C) 
iv.  Autodichiarazione di autenticità delle informazioni contenute nel CV (Allegato D) 

5. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, 
pena l’esclusione. 

6. La  domanda  di  partecipazione  dovrà  essere  altresì  corredata  dalla  fotocopia  del  documento  di 
identità in corso di validità. 

7. L’Istituzione  scolastica  potrà  richiedere  integrazioni  rispetto  alla  documentazione  presentata  dai 
candidati. 
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8. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 

 
Articolo 7 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione 
dell’incarico/degli incarichi a seguito di selezione con procedura comparativa dei curricula. 

 
Articolo 8 –Valutazione delle candidature 

La selezione sarà effettuata da apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico 
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso, che procederà alla valutazione delle 
candidature e dei titoli posseduti 

L’attribuzione  dell’incarico  sarà  determinata  dalla  posizione  nella  graduatoria  di  merito  in 
relazione al punteggio conseguito. Nel caso di parità di punteggio tra candidati verrà selezionato 
il  candidato  più  giovane  di  età.  In  caso  di  ulteriore  parità  si  procederà  per  sorteggio.  La 
graduatoria provvisoria verrà resa pubblica dal Dirigente Scolastico a mezzo pubblicazione sul 
sito web della Scuola  www.icsuditoresetticarraro.edu.it e nell’apposita sez. di “Pubblicità 
Legale – Albo on-line”. 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino 
gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

Trascorso il termine di 5 giorni, si procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva e 
all’individuazione dei soggetti cui verrà attribuito l’incarico. 
 

L’attribuzione dell’incarico aggiuntivo avverrà tramite lettera di incarico sottoscritta dalla Dirigente 
Scolastica  che  potrà  attribuire  l’incarico  a  più  candidati  idonei,  distribuendo  il  monte  ore  a 
disposizione. 

 
Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
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Articolo 10 – Trattamento dei dati personali 
1. Ai  sensi  e  per  gli  effetti  dell’art.13  del  D.Lgs.  196/2003,  art.  13  del  Regolamento  Europeo 

2016/679  e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si 
informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del 
procedimento  relativo  al  presente  avviso  pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con 
l’ausilio  di  mezzi  elettronici,  esclusivamente  per  le  finalità  connesse  alla  presente  procedura, 
ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 
Il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo “Uditore Setti Carraro” di Palermo, 
rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Carminia Cassarino; il Responsabile della 
Protezione dei Dati (RPD) è Vargiu Scuola (persona di riferimento Ing.  Antonio Vargiu) ai sensi 
dell'art. 28 RGPD UE20161679 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si 
potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Obbligo di conferimento dei dati 
Il  conferimento  di  tali  dati  è  obbligatorio,  pena  l'impossibilità  di  dare  corso  alla  domanda  di 
partecipazione. 
Modalità del trattamento 
Il  trattamento  dei  dati  personali  è  realizzato,  con  modalità  prevalentemente  informatiche  e 
telematiche,  mediante  operazioni di  raccolta,  registrazione, organizzazione, conservazione, 
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché 
cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce 
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento 
medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità 
per  le  quali  sono  raccolti  o  successivamente  trattati  conformemente  a  quanto  previsto  dagli 
obblighi di legge. 
Diritti degli interessati 
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai 
propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del 
trattamento  che  li  riguarda  o  di  opporsi  al  trattamento  (artt.  15  e  ss.  del  Regolamento  (UE) 
2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi 
sopra indicati. 
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Diritto di reclamo 
Gli  interessati  che  ritengono  che  il  trattamento  dei  dati  personali  a  loro  riferiti  avvenga  in 
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo 
al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, 
o  di  adire  le  vie  legali  nelle  opportune  sedi  giudiziarie,  ai  sensi  dell'art.  79  del  Regolamento 
medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui 
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

Articolo 11 – Responsabile del procedimento 
Ai  sensi  della  legge  7  agosto  1990,  n.  241,  il  Responsabile  del  procedimento  per  la  presente 
procedura di selezione è la Dirigente scolastica Prof.ssa Carminia Cassarino 

Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale. 

 
Articolo 13 – Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al 
codice civile e alle altre norme vigenti. 

Art. 14 - Disposizioni finali 
Ai  sensi  di  quanto  disposto  dall’art.  5  della  legge  7  agosto  1990,  n.  241,  il  responsabile  del 
procedimento  di  cui  al  presente  Avviso  di  selezione  è  il  Dirigente  Scolastico.  Le  disposizioni 
contenute  nel  presente  Avviso  hanno,  a  tutti  gli  effetti,  valore  di  norma  regolamentare  e 
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale 
e comunitaria. 
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Art. 15 - Clausola di salvaguardia 

L’Istituto si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare la procedura 
relativa al presente Avviso e di non dar seguito alla stipula del contratto. 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Carminia Cassarino 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma 

autografa 

Sono allegati al presente Avviso pubblico: 
 

Allegato A – Istanza di partecipazione 
Allegato B – Griglia di valutazione Titoli 
Allegato C – Dichiarazione incompatibilità e conflitti di interesse 
Allegato D – Dichiarazione di autenticità delle informazioni contenute nel curriculum vitae 

 
 



 

 

 

 
Allegato A   ISTANZA DI PARTECIPAZIONE alla selezione per l’incarico di docente componente del 

TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 
 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-
51570 
CUP: H74D21000610006 

Titolo del Progetto “PERCORSI PER L’INCLUSIONE” 

Alla Dirigente Scolastica 
dell’Istituto Comprensivo Uditore Setti Carraro 

di Palermo (PA) 
 

Il/La sottoscritto/a   
nato/a a  (  ) il  /  /  residente a 
 (  ) in via / piazza 
  n.   cap.    
codice fiscale    tel.    
cell.  
e-mail   

 
CHIEDE 

 
di  partecipare  alla  selezione  per  l’attribuzione  dell’incarico  di  docente  componente  del  Team  per  le  azioni  di 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla Dispersione Scolastica nell’ambito del Progetto “Percorsi 
per l’inclusione” 

 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite 
per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia, dichiara 
sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 
- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
- di godere dei diritti civili e politici; 
- di non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 



 

 

 
- di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
- di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
- di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente; 
- di    non trovarsi in situazioni di    conflitto di interessi, anche potenziale, che possano    interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 
- di aver preso visione dell’Avviso e di accettarne integralmente il contenuto; 
- di essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente. 

 

 
Data  firma  



 

 

 
Allegato B 

GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI  -  
 

docente componente del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 
 
               CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-51570 

CUP: H74D21000610006 
Titolo del Progetto “PERCORSI PER L’INCLUSIONE” 

 
ALLEGATO B 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI   
 

Progetto Sentieri per l’inclusione (d.m. 19/2024) 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
 

PUNTI da compilare a 
cura del 

candidato 

da compilare a cura 
della commissione 

TITOLO DI STUDIO congruente con le finalità del progetto e da valutare alla luce 
del curriculum vitae  
(si valuta il titolo di livello superiore) 

   

Laurea specialistica o di vecchio ordinamento 
Voto fino a 99 
Voto da 100 a 107 
Voto da 108a 110 e lode 

 
6 punti 
7 punti 
8 punti 
 

Max 8 

  

Laurea triennale 
Voto fino a 89 
Voto da 90 a 104 
Voto da 105 in poi 

 
 4 punti 
 5 punti 
 6 punti 

  

Diploma d’istruzione secondaria di II grado 
Voto fino a 75 
Voto da 76 a 90 
Voto da 91 a 100 

 
4 punti 
5 punti 
6 punti 

  

TITOLI POST-LAUREA  PUNTI   
Dottorato di ricerca si valuta 1 solo titolo 2   
Master I o II livello si valuta 1 solo titolo 1   
Corso di perfezionamento annuale inerente profiloper 
cui si candida 

si valuta 1 solo titolo 1   

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI   
Corsi di formazione specifici, afferenti la tipologia di 
intervento, organizzati da MIM, USR, scuole, università, 
enti accreditati 

1 punto per ogni corso 
(max 3corsi) 3 

  

Corsi di formazione finalizzati alla gestione dei progetti 1 punto per ogni corso 2   



 

 

PNRR organizzati da MIM, USR, enti pubblici, soggetti 
qualificati  

(max 2corsi) 

Certificazioni inerenti la sicurezza (D.lgs. 81/2008)  si valuta 1 sola 
certificazione 2   

Iscrizione ad Albo professionale attinente al profilo per 
cui si candida 

si valuta 1 solo titolo 5   

Pubblicazioni scientifiche relative all’ambito di 
riferimento 

1 punto per ogni 
pubblicazione (max 3) 
 

3 
  

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI   
EIPASS, AICA, altri soggetti accreditati  0,5 punti per ogni 

titolo 
(max 2 titoli) 
 

1 

  

Certificazioni informatiche specialistiche: CISCO, Adobe, 
Autodesk, Google, Microsoft o equipollenti  

1 punto per ogni titolo 
(max 2 titoli) 
 

2 
  

ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI   
Esperienze di progettazione in azioni FSE, FESR, PNSD, 
PNRR  

3 punti per ogni 
esperienza (max 4 
esperienze) 

12 
  

Incarico di docenza in corsi extracurricolari ed 
extrascolastici rivolti a studenti, inerenti la tematica (es. 
FSE, …)  

3 punti per ogni 
esperienza (max 4 
esperienze) 

12 
  

Esperienze di progettazione di ambienti (documentabili)
  

2 punti per ogni 
esperienza (max 4 
esperienze) 

8 
  

Esperienze come docente-formatore sulle tematiche in 
oggetto 

2 punti per ogni 
esperienza (max 4 
esperienze) 

8 
  

Esperienze come docente-formatore sulle tematiche 
della sicurezza (D.lgs. 81/2008) 

2 punti per ogni 
esperienza (max 4 
esperienze) 

8 
  

Incarico di Funzione Strumentale 1 punto per ogni 
incarico (max 2 
esperienze) 

2 
  

Incarico di Animatore Digitale  1 punto per ogni 
incarico (max 2 
esperienze) 

2 
  

Incarico di docente membro del Team dell’innovazione 
digitale  

0,5 punto per ogni 
incarico (max 2 
esperienze) 

1 
  

 Totale   

 
 



 

 

A tal fine allega: 
 - il curriculum vitae datato e sottoscritto 
 - copia del documento di identità in corso di validità 
 
 _l_ sottoscritt_ è consapevole delle responsabilità penali derivanti da dichiarazioni false o mendaci, ai sensi 
dell’art. 76 del DPR 28 Dicembre 2000 n. 445.  
 
Data ____________________ Firma ________________________________ 
 

 
PRIVACY 

            Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza  
           l’istituto Comprensivo Uditore Setti Carraro  al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente  
           nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Luogo e data __________________________Firma_______________________________________ 



 

 

 
ALLEGATO C 

 
Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 

 
PNRR  -Missione  4  –  Istruzione  e  Ricerca  –  Componente  1  –  Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di 
istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  –  Investimento  1.4  “Intervento  straordinario  finalizzato  alla 
riduzione  dei  divari  territoriali  nelle  scuole  secondarie  di  primo  e  di  secondo  grado  e  alla  lotta  alla 
dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU  

 CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-51570 
 CUP: H74D21000610006 

   Titolo del Progetto “SENTIERI PER L’INCLUSIONE” 
 

 
Il sottoscritto __________________________________  
 
 Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________ 
 
 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________  
 
Individuato in qualità di__________________________ nel progetto di cui in oggetto 
 

DICHIARA 
 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 
445 del 28 dicembre 2000: 

a)  non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 
53, 
  del d.lgs. n. 165/2001;  

b) di  non  avere,  direttamente  o  indirettamente,  un  interesse  finanziario,  economico  o  altro  interesse 
  personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto 

c)  che l’esercizio dell’incarico: 
- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure 

di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente 

o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 



 

 

- non  coinvolge  interessi  di  soggetti  od  organizzazioni  di  cui  sia  tutore,  curatore,  procuratore  o 
agente,  titolare  effettivo,  ovvero  di  enti,  associazioni  anche  non  riconosciute,  comitati,  società  o 
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

d) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in  
  questione; 

e)  di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
  dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

f)  di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 
dovessero 
  intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

g)  di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 
  carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

h) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 
e  
  del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei  
  dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
  esclusivamente  per  le  finalità  per  le  quali  le  presenti  dichiarazioni  vengono  rese  e  fornisce  il  relativo  
  consenso; 
 
  
Luogo e data  ___________________                                  Firma  ___________________________  
 



  

 

 

 
 

 
ALLEGATO D 
 
 

DICHIARAZIONE DI AUTENTICITÀ DELLE INFORMAZIONI 
CONTENUTE NEL CURRICULUM VITAE 

 
 
 

Il/la sottoscritto/a  
 

nato/a a prov.  il  
 

residentea via n°_  
 

codice fiscale_ ; 
 

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci così come 

stabilito  dall'art.76  del  D.P.R.445  del  28/12/2000  e  della  conseguente  possibile  decadenza  dai  benefici 

conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera 

DICHIARO 
 

che,  ai  fini  della  candidatura  in  qualità  di  docente  esperto/tutor (barrare  la  parte  che  non  interessa) per  il 

presente Avviso di selezione, tutte le informazioni contenute nel curriculum vitae personale corrispondono 

al vero. 

 
 
 
 
 

Luogo e data  
Firma 
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